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• Ingen har	eget	kontor,	heller	ikke	ledere
• Fast	arbeidsplass/	område	som	base	for	alle	
ansatte

• Arbeid	hvor	som	helst	i	fellessoner	og	–rom
• Gode	muligheter	for	skjerming	og	konsentrasjon
• Ryddig	pult	gjør	ledige	plasser	tilgjengelig
• Alle	møter	sine	besøkende/kunder	i	1.	etg.
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Fysisk	miljø	
Arbeidsplass
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Rådhuset blir 
plassen hvor vi møtes

Organisasjon
Mennesker

Kultur

Digitalt	miljø
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Arbeidet er mer 
uavhengig av tid og sted

Arbeid er noe man gjør, 
ikke en plass man går til



Fysisk	miljø	
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Fysisk sted velges ut 
fra oppgaven og egne 
preferanser
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Mer samarbeid med 
mennesker og maskiner

Større fokus på 
oppgaven som skal løses




